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Ilils sont formidables

Ca fait du bien !

Depuis 2017, une association organise des ateliers ou des collégiens
échangent avec un professionnel venu présenter son metienr L'objectif ?
Aider les jeunes a choisir leur parcours scolaire et a croire en leur avenir
Par Clémence Levasseur, photo Philippe de Poulpiquet/Le Parisien.

Mo g,

| e, 4
|

il

Créé en 2017 par Carole Grillot, le projet Like ton job s’adresse aux éléves des classes de 5°, 4°et 3°.

e mardi du mois de mai, pas

de cours pour les éléves de 4°
du collége parisien Stéphane-Mallarmé
(17°). Ce matin, en petits groupes, ils
rencontrent un « passeur de passion »:
un professionnel venu échanger pendant
deux heures sur son métier. Car, depuis
2017, le college, en zone d’éducation
prioritaire, bénéficie des ateliers asso-
ciatifs Like ton job*. Jeux, questions-
réponses et exercices pratiques per-
mettent aux adolescents d’appréhender
une profession de maniére concréte,
tout en s'amusant. Dans le cadre de ce
programme, les éléves des classes de 5°,
4¢ et 3¢ rencontrent dix professionnels
par an: architecte, consultant en orga-

nisation, boucher, hypnothérapeute...
tous les secteurs d’activité sont repré-
sentés. Ce matin, Olivier, responsable
juridique dans la cybersécurité, est venu
parler de son métier qui le passionne,
et, surtout, du chemin qu'il a parcouru
depuis le collége pour y arriver! « J'étais
un éléve médiocre, mais j'ai eu un déclic
apreés le bac, en rencontrant un ingénieur,
confie-t-il. Aprés, je me suis mis a tra-
vailler et je suis devenu avocat! »

Ouvrirdes
perspectives

Son parcours non linéaire, ponctué
d’échecs surmontés, de rencontres,
montre que tout est possible. « Ne dou-

tez pas de vous, ayez un objectif, travaillez
dur et vous réussirez », leur assure ainsi
Olivier. « Lorientation est un sujet anxio-
gene pour la plupart des jeunes et leurs
parents, rappelle Carole Grillot, fonda-
trice et présidente de Like ton job.
Ces échanges concrets leur ouvrent le
champ des possibles. Les éléves s’aper-
goivent qu’eux aussi peuvent réussir leur
parcours scolaire et professionnel, parfois
a leur rythme. » L'année prochaine,
30 classes (a Paris et en lle-de-France)
bénéficieront de ce programme Like ton
job, au lieu de treize actuellement. Une
initiative précieuse pour inciter les jeunes
a s’accrocher au collége. mmm

* www liketonjob.org



